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Le don précieux de son temps
Depuis 1O ans, le trophée Claude-Masson récompense
des remarquablesbenévoles
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e  bénévo la t  n ' ex i s ta i t  pas  i l  y
a  I O O  a n s . . .  c o m m e  t e r m e  d u
d i c t i o n n a i r e  L a r o u s s e .  O n  I u i

b  p r é f é r a i t  b é n é v o l e n c e  c o m m e
nom dés ignant  le  <  bon voulo i r  > ,  des
< disposit ions favorables )).  Et bénévole
y paraissait  comme adjecti f  seulement,
pour  un êt re  < b ien d isposé,  indu lgent . . .
volontaire. Qui fait  une chose sans y être
forcé, et à t i tre gracieux r.

L e s  b é n é v o l e s  é t a i e n t  p a r  a i l l e u r s
t rès act i fs  dans les  so ins hospi ta l ie rs
en ce début  du XX'  s ièc le ,  jusqu 'à  ce
que surv ienne Ia  profess ionnal isat ion
des in tervenants  e t  la  syndica l isat ion,
entraînant une redéfinit ion du rôle des
bénévoles ( pour devenir principalenrerl t
ce lu i  d 'humaniser  les  so ins de santé,  un
travai l  de support affect i f  aux patients r.

Et ,  i l  y  a  lO ans,  un pr ix  venai t  sa luer
ce travai l  bénévole, caractérisé par une
affectueuse attention portée par des per-
sonnes à d'autres gens dans le besoin,
r é p o n d a n t  s 0 u v e n t  à  d e  n o u v e a u x
besoins et mult ipl iant les services offerts
bénévo lemen t  pou r  l e  m ieux -ê t re  de
ceux qui souffrent d'une insuff isance: le
trophée Claude-Masson, qui rend hom-
mage à des bénévoles remarquables.

< Depuis l 'Ancien Testament, où I 'en-
gagement de secourir son prochain est
un devoir,  le bénévolat apparaît comme
une manière d'être ensemble, une façon
de marquer  son rappor t  à  I 'aut re ,  e t
const i tue le  suppor t  ind ispensable  de
tout l ien social >, écri t  Suzie Robichaud,
dans le bénévolal, entre le cæur et la raisorr.
Le < rapport à l 'autre > dont el le fait  état
é ta i t  l 'une des grande qual i tés  de Claude
Masson, un homme affable qui se sou-
ciait  des autres, comme journal iste aussi
bien que comme patron ou bénévole.

Sa connaissance int ime du bénévolat
l u i  pe rme t ta i t  d ' en  pa r l e r  pass ionné -
ment, dans un éditorial publ ié en marge
de la Semaine de l 'act ion bénévole en
1994:  ( {  I l  y  a  dans I 'ac t ion bénévole

- quel le que soit  sa nature et sa forme -
une r ichesse, une joie, un bonheur, une
valeur, une fécondité, une profondeur,
une sérén i té ,  un amour  indescr ip t ib le ,
" indéfinissable".. .  L'act ion bénévole est
un remède miracle aux maux actuels de
la société. Ce remède miracle est gratuit .
I l  guér i t  les  p la ies de la  v ie .  I I  so igne

l ' intérieur de Ia personne qui donne. La
personne bénévole devient "high". El le
est heureuse. N'est-ce pas, après tout,
I 'essent ie l  de la  v ie?>

Rassemb leu r ,  C laude  Masson  I ' es t
encore par  les  hommages posthumes
qui  lu i  sont"  rendus avec l 'a t t r ibut ion
de récompenses qui portent son nom,
dont le trophée Claude-Masson. À cette
récompense s'est greffé un prix en souve-
nir de Louise Bergeron-Ling, inst igatr ice
de ce symbole honorant des gens d' ici ,
de tous âges et  qua l i tés ,  qu i  ont  fa i t
preuve d'altruisme et de dévouement à
l 'endroit  de leur prochain.

Homme de foi,  Claude Masson mérite
b ien qu 'on lu i  a i t  assoc ié  un pr ix  du
bon Samar i ta in ,  car  l 'ac t ion bénévole
s ' inscr i t  dans la  t rad i t ion de la  char i té
chrétienne de nos ancêtres et dans des
o rgan i smes  communau ta i res  en  f i l i a -
t i on  avec  l es  o rgan i smes  pa ro i ss i aux
et I 'enseignement chrétien qui ne s'est
pas encore éteint avec la désaffect ion
re l ig ieuse.

L'act ion bénévole a étê méthodique-
ment étudiée ces dernières années. On
a évalué ses bienfaits en terme de tra-
va i l ,  mesurant  l ' in tervent ion bénévole
selon des thèmes chers aux capital istes,
conrrne ( Ie ternps ctst de l'argent > (lîme
is money'y, car faire du bénévolat c'est
< donner de son temps )).

Le bénévolat s'avère donc payant, en
terme d'économie, pour I 'administrat ion
publique, car rr capital iser sur le bénévo-
Iat peut s'avérer un moyen efficace pour
a l léger  le  fardeau éta t ique r ,  d 'écr i re
Suzie Robichaud.

Le  bénévo la t  peu t - i l  a l o r s  ê t re  vu
comme une entrave à l'emploi d'un sala-
r ié? Non, car le geste gratuit ,  le don de son
temps, n'a de valeur qu'humanitaire.

Depuis lO ans, on soul igne, à Jol iette,
les mérites d'hommes et de femmes en
qui d'autres ont vu des modèles formant
l 'un des mail lons d'une longue chaîne
d'entraide.

Les bénévoles honorés ne sont que
la pointe d'un iceberg de générosité, de
gratu i té ,  de bonté qu i  s 'expr ime cha-
que fois qu'une personne en aide une
autre, par un sourire, un don, un coup
de main, parfois anonymement, parfois
comme membre d 'un groupe,  comme
parent ou ami.

I Is  sont  des bons Samar i ta ins ,  des
aidants. des Lanaudois qui soutiennent
ceux qui sont dans le besoin, sans r ien
attendre en retour, par ce que c'est bon
d'aider, s'entraider et s'accomplir.
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